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PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARAIA RICCARDO
Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail
Nazionalita italiana

Data di nascita 21 Febbraio 1969

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da - a) Dal 1999 ad oggi

Amministratore e Socio unico della ditta Maraia Srl

* Nome e indirizzo del datore di con sede in Villafranca di Verona
lavoro
» Tipo di azienda o settore Commercio prodotti edilizia / pavimenti e rivestimenti
» Tipo di impiego Amministratore e direttore di azienda
» Principali mansioni e responsabilita Gestione commerciale, problem solving, comunicazione, relazione clienti/fornitori, controllo di
gestione.

+ Date (da-a) Dal 2011 al 2014

« Nome e indirizzo del datore di Floorart Importadora LTD Salvador do Bahia (Brasil)
lavoro
* Tipa di impiego Responsabile Import/export macchinari e attrezzature per edilizia
« Principali mansioni e responsabilita Gestione documentale e rapporti con le dogane

+ Date (da-a) Dal 1994 al 1999
« Nome e indirizzo del datore di Maraia Riccardo a Mozzecane di Verona
lavora
* Tipo di azienda o settore |  Impresa individuale di commercio materiali edil
* Tipo diimpiego | Amministratore unico
« Principali mansioni e responsabilita |  Gestione clienti/fornitori, prima nota contabile, contabilita di cantiere, orientamento e sviluppo
rete commerciale, gestione rapporti con Consorzio Edilia

* Date (da-a) Dal 1989 al 1994

* Nome e indirizzo del datore di Maraia Riccardo a Villafranca di Verona
lavoro

*Tipodi aziaidaro setiore Impresa artigiana di trasporti

* Principali mansioni e responsabilita Gestione diretta dei clienti e organizzazione dei trasporti e spedizion
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione Laurea in Scienze Politiche ad indirizzo Politico Economico conseguita presso Alma Mater
o formazione Studiorum Universita di Bologna
« Principali materie / abilita Discipline economiche e statistiche
professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita Dottore in scienze economiche
« Livello nella classificazione 95110
nazionale
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Specializzazione di aiuto elettronico per le telecomunicazioni (TLC) presso Scuola Militare
o formazione Cecchignola di Roma
* Principali materie / abilita Uso di apparati radio
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita Apparecchiatore elettronico
« Livello nella classificazione PionG it
nazionale

= Name e tipo di istituto di istruzione

o formazione D|pfoma di Pelnlo Industriale Capotecnico canseguito presso Istituto Tecnico Industriale Statale
Galileo Ferraris
* Principali materie / abilita Progettazione impianti elettrici
+ Qualifica conseguita Perito Elettrotecnico
« Livello nella classificazione
nazionale 52/60
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Enti ed Istituzioni

* Date (da- a)
* Tipo di ente o istituzione
* Ruolo 0 mansione

¢ Date (da-a)
+ Tipo di ente o Istituzione
* Ruolo 0 mansione

*Date (da-a)
« Tipo di ente o istituzione
» Ruolo 0 mansione

«Date (da—a)
« Tipo di ente o istituzione
* Ruolo o mansione

*Date (da - a)
* Tipo di ente o istituzione
* Ruolo o mansione

* Date (da - a)
« Tipo di ente o istituzione
* Ruolo 0 mansione

¢ Date (da-a)
« Tipo di ente o istituzione
* Ruolo o mansione

* Date (da - a)
+ Tipo di ente o istituzione
* Ruolo 0 mansione

* Date (da-a)
« Tipo di ente o istituzione
* Ruolo 0 mansione

* Date (da- a)
« Tipo di ente o istituzione
* Ruolo 0 mansione

s Date (da-a)
* Tipo di ente o istituzione
¢ Ruolo o mansione
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1996/2000
Asco-Unione
Vicepresidente Giovani Imprenditori

1999 al 2004
Comune di Villafranca di Verona
Componente la Commissione P.E.E.P

2006/2007
ATER Verona
Membro commissione Assegnazioni alloggi ERP su nomina ANCI VENETO

2006/2011
Veneto Strade SPA
Componente il CDA su nomina del Consiglio regionale del Veneto

Dal 06/2008 al 06/2013
Comune di Villafranca di Verona

Assessore con deleghe a Bilancio, Finanza, Tributi, Equita fiscale, Sociale e Politiche per la

famiglia

Dal 0672013 al 06/2018
Comune di Villafranca di Verona

Assessore con deleghe a Bilancio, Finanza, Tributi, Equita fiscale, Protezione Civile,
Commercio, Edilizia privata

Dal 06/2018 a oggi
Comune di Villafranca di Verona
Assessore con deleghe a Bilancio, Finanza, Tributi, Equita fiscale, Commercio, Ecologia

Dal 2008 al 2017
Associazione degli Imprenditori del comprensorio villafranchese
Membro del consiglio direttivo esecutivo

Dal 2018 al 2022
Consiglio di Bacino Verona Nord
Membro del consiglio esecutivo

Da aprile 2022 ad oggi
AGSM-AIM
Membro ODV

Da maggio 2022
SER.IT srl
Componente del CDA
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da cerfificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

« Capacita di scriftura

+ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

 Capacita di leftura

« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[ COGNOME, gnome |

Italiano

INGLESE
eccellente
buono
Buono

Portoghese
Buono
Sufficiente
Buono

Spagnolo
Buono

Sufficiente
sufficiente

Vivere e lavorare con altre persone in ambiente lavorativo anche di grande dimensione,
occupando posti in cui la comunicazione e 'organizzazione sono importanti.

Coordinamento & amministrazione di persone, progetti, bilanci; gestione clientiffornitori e
apertura nuovi mercati; organizzazione personale e problem solving; gestione economica

OTTIMA GONOSCENZA DEI PROGRAMMI APPLICATIVI MICROSOFT E DI PROGRAMMI DI CONTABILITA E
GESTIONE

Buon uso della comunicazione e capacita di sviluppare progetti dalla analisi dei costi/benefici al
business plan

Patente C
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